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- Verhalten bei Kontrollen

e e

* entnehmen Sie einzelne Tiere aus ihren Gehegen und zeigen sie vor
* in den Kopfen der meisten Kontrollpersonen sind Kaninchen

schreckhaft reagierende Tiere, die panisch die Dunkelheit aufsuchen,
sobald ein Mensch herantritt

machen Sie darauf aufmerksam, dass Sie ein Teil der Jungtiere
5 en und essen.
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Verhalten bei Kontrollen . @

um spatere Missverstandnisse besser abkliren zu kénnen:

fertigen Sie eigene Fotos wihrend der Kontrolle an: Gehege und
Tier(e), Wasserstand, Futter, Einstreu, Lichtverhaltnisse — die

Stellung der Stallanlage im Raum kann auch nachfolgend
dokumentiert werden.

Das ist psychologisch ein schwieriger
Mpmenc da der/die Kontrolleur/in
realisieren wird, dass er selber

kontrolliert wird. Helfen Sie ihm mit
der Erklarung fir die eigene

Dokumentation aus der Situation
heraus,
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* bestehen Sie auf ein schriftliches Besuchsprotokoll

* oftmals wird dies handschriftlich durch das Kontrollpersonal vor
Ort erstellt, manchmal aber auch erst im Nachhinein. Dann setzt
das Vergessen ein und es kommt oftmals zu Unstimmigkeiten

* Daher bitte auf das Besuchsprotokoll hier und jetzt bestehen

- ¥
VVEM; das Besuchsprotokoll hat
keine direkte rechtlich Wirkung,
sondern dient nur als Grundlage
fiir evtl, von der Behorde zu

«reifende Mafinahmen.
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Sollten von den Behordenvertretern/-innen Beanstandungen beztglich
der Tierhaltung festgestelle werden, ist dieser dazu anzuhéren.

Zwei Moglichkeiten:

* im direkten Gesprach nach der Kontrolle
* schriftich im Nachgang der Kontrolle

Bitte keine spontanen AuBerungen,
keine mindlichen Erklirungsversuche.

Bitte unbedingt die schriftiiche Form
wahlen!
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- Verhalten bei Kontrollen | . @

Die Behorde schreibt Sie danach an und flihrt darin aus, was ihrer
Ansicht nach nicht gepasst hat,

GANZ wichtig hierbei die Antwortfrist beachten!

Sie konnen dann mit kiihlen Kopf auf die (vermeintlichen) Mangel
eingehen und zu entkraften versuchen.

Wichtig:

Fristen zu versiumen, ist mehr als
- bléd - dadurch schadet man sich nur
selber!

%n.‘»
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.Verhalten bei Kontrollen @

* Telefonate - sprich, das personliche Gesprach, kénnen immens
helfen, Missverstandnisse aufzuklaren.

*  Wenn das auch nicht hilft, wird es auf dem

Juristischen Weg
weitergehen
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* DerTierhalter erhalt eine Verfigung iiber die zu indernden

Haltungsbedingungen, die aber ebenfalls eine Widerspruchsfrist
enthalt

* Auch hier wichtig, die Fristen zu berlcksichtigen!
*  Wenn Sie damit ,leben" konnen — okay und setzen Sie es um
Wenn nicht, dann besser rechtzeitig den Rechtsanwalt einschalten.

-

 Fir Problemfille stehe ich als
- Ansprechpartner natiirlich gerne zur
- Verflgung.

ABER: sofern die Richtlinien des ZDRK
F%d der Haltungseinrichtung nicht
 eingehalten werden - dann ist auch fiir

mich:

¥

» GAME OVER
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Tierschutzgesetz

2Zweiter Abschnitt
Tierhaltung

§2

Verordnung zum Schutz landwirtschaftlicher Nutztiere und

anderer zur Erzeugung tierischer Produkte gehaltener Tiere bei

ihrer Haltung (Tlerschutz-Nutztlerhaltungsverordnung -
TierSchNutztV) ——
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§ 34 Besondere Anforderungen an Haltun

fur Zuchtkaninchen
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gseinrichtungen

Durchschnittsgewicht [ Fliche in
in Kilograme |

- LN Q\ndnumun«f‘nr
] 6 000 (80x75 cm)
7400 (9082 cm)
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Und plétzlich stehen sie vor
der Tiir....
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Kleiner Ratgeber bei Kontrollen

Gemeinsame Fachtagung
Schulung und Zuchtwesen sowie Tierschutzbeauftragre

)

I Dr. med.vet. Hans-Peter Sporleder, Tierschutzbeauftragter ZDRK
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Verhalten bei Kontrollen @

Kontrollen erfolgen meist auf Grund von Anzeigen,
daher auch uberwiegend ohne vorheriger Ankiindigung!

* Stresssituation (Ur Tlerhalter
. lnsdnktivVerteidlgungshaltung
* evtl aufkeimende Aggression

extrem ungut
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Verhalten bei Kontrollen @

Daher:
s emotional runterfahren
* freundlich bleiben

mag zwar in der Situation schwer fallen,

ist aber besser.

Schaffen Sie ein angenehmes
Gesprachsklima.

Deeslalation der Situation ist wichtig.
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Bedenke die Situation des Gegenlibers:
* bis jetzt nur die Schilderung Anzeigeerstatters im Kopf
* meist wenig, bis keinerlei Kenntnisse tiber Rassekaninchenzucht

+ wenn uberhaupt, dann meist von Heimkaninchen....
* zur Begrindung der Kontrolle muss er/sie die Vorwlrfe gegenliber

den Tierhalter benennen
* nicht jedes Personal ist versiert genug, dies verbal ohne weitere

Eskalation zu Ubermitteln
* Er/sie tut nur ihre Pflicht
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Verhalten bei Kontrollen @

* ubernehmen Sie die Fihrung in der Situation

* bieten Sie aktiv an, ihm/ihr ihre Stallungen zu zeigen — verhindern
lasst es sich eh niche, hinterlasst aber einen besseren Eindruck

* erklaren Sie ihm/ihr so viel wie moglich, warum sie was und in

dieser Art machen — meistens hat ihr Gegeniber keine Ahnung
- davon und wird die Hinweise dankbar aufnehmen
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